
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเริงรมย์ 
เรื่อง  ปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกเริงรมย์ 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖ 

--------------------------------------------- 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 25 วรรคเจ็ด แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง 
มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ วิธีการบริหารและการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล และ
กิจการอันเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลในองค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่  ๒๒ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๔๔  แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ ลงวันที่ ๑๙ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ และมติคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล 
ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๓    ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
ชัยภูมิ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ วิธีการบริหารและการปฏิบัติงานของ
พนักงานส่วนต าบล และกิจการอันเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลในองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2563 ลงวันที่ 
๒๘ ธันวาคม 2563  ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดชัยภูมิ เรื่อง ก าหนดกอง ส านักหรือส่วน
ราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนขององค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2563 ลงวันที่ ๒๘ ธันวาคม 2563 และมติ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดชัยภูมิ (ก.อบต.จังหวัดชัยภูมิ) ในการประชุมครั้ งที่ 5/2564 เมื่อวันที่ 24 
มิถุนายน 2564 จึงก าหนดโครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลฯ ใหม่ ตามบัญชีรายละเอียดก าหนด
โครงสร้างส่วนราชการที่แนบท้ายประกาศ 

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่   ๒๔    เดือน มิถุนายน    พ.ศ. ๒๕๖๔   

ประกาศ     ณ     วันที่     1      เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖4 
            
    

           
               (นางสาวเดือนเพ็ญ  เสียมไธสง) 

             ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  ปฏิบัติหน้าที่ 
              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเริงรมย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีรายละเอียดก าหนดโครงสร้างส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖ 
องค์การบริหารส่วนต าบล  อ าเภอบ าเหน็จณรงค์  จังหวัดชัยภูมิ 

(แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเริงรมย์ ลงวันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔) 
 

โครงสร้าง อบต.โคกเริงรมย์ (เดิม) 
(ประเภทสามัญ) 

โครงสร้าง อบต.โคกเริงรมย์ (เดิม) 
(ประเภทสามัญ) 

หมายเหตุ 

๑.   ส านักงานปลัด อบต. 
๑.๑ งานบรหิารทั่วไป 
       -  งานสารบรรณ 
       -  งานบริหารงานบุคคล 
       -  งานเลือกตั้งและทะเบียนข้อมูล 
       -  งานตรวจสอบภายใน 
       -  งานระเบียบข้อบังคับประชุม 
       -  งานอ านวยการและประสานงาน 
๑.๒ งานนโยบายและแผน 
       -  งานนโยบายและแผนพัฒนา 
       -  งานวิชาการ 
       -  งานข้อมูลและประชาสัมพันธ์ 
       -  งานงบประมาณ 
๑.๓ งานกฎหมายและคด ี
       -  งานกฎหมายและคด ี
       -  งานร้องเรียนทุกข์และอุทธรณ ์
       -  งานข้อบัญญัติและระเบียบ 
       -  งานระเบียบข้อบังคับประชุม 
       -  งานอ านวยการและประสานงาน 
๑.๔ งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
        -  งานอ านวยการ 
       -  งานป้องกัน 
       -  งานช่วยเหลือฟ้ืนฟู 
 

๑.   ส านักปลัด อบต. 
๑.๑ งานราชการทั่วไป 
     - งานสารบรรณและประชาสมัพันธ์ 
     - งานเลือกตั้งและทะเบียนข้อมูล 
๑.๒ งานการบริหารงานบุคคล 
     - งานบรรจุแต่งตั้ง คัดเลือก สรรหา ลาออก 
     - งานโอน ย้าย และเลื่อนระดบั 
     - งานเลื่อนขั้นเงินเดือน 
๑.๓ งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
     - งานนโยบายและแผน 
     - งานวิชาการ 
     - งานข้อมูลและประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับงานหลัก 
     - งานงบประมาณ(ท่ีปลดัมอบหมาย) 
๑.๔ งานนิติการ 
     - งานกฎหมายและคด ี
     - งานร้องเรียนร้องทุกข์ 
     - งานข้อบังคับและระเบียบ 
๑.๕ งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
     - งานอ านวยการ 
     - งานป้องกัน 
     - งานฟ้ืนฟู 
๑.๖ งานกิจการสภา อบต. 
     - งานระเบียบข้อบังคับประชุมสภา 
     - งานการประชุม 
   - งานอ านวยการและประสานงาน 

 

๒.   กองคลัง 
๒.๑ งานการเงิน 
       -  งานการเงิน 
       -  งานรับเงินและเบิกจ่ายเงิน 
       -  งานจัดท าฎีกาเบิกจา่ยเงิน 
       -  งานเก็บรักษาเงิน 
๒.๒ งานบัญชี 
        -  งานการบัญชี 
       -  งานทะเบียนคุมการเบิกจา่ย 
       -  งานการเงินและงบทดลอง 
       -  งานแสดงฐานะทางการเงนิ 
๒.๓ งานพัฒนาและจัดเก็บรายได ้
       -  งานภาษีอากร  ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า 
       -  งานพัฒนารายได ้
       -  งานควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ 
       -  งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได ้

๒.   กองคลัง 
๒.๑ งานการจ่ายเงิน-การรับเงิน 
     - งานการเงิน 
     - งานรับเงินเบิกจ่ายเงิน 
     - งานจัดท าฎีกาเบิกจ่ายเงิน 
     - งานเก็บรักษาเงิน 
๒.๒ งานการจัดท าบัญช ี
     - งานการบัญช ี
     - งานทะเบียนควบคุมการเบิกจ่ายเงิน 
     - งานแสดงสถานะการเงิน 
๒.๓ งานการจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนียมและการ 
      พัฒนารายได้ 
     - งานสรุปผลสถิติการจัดเก็บภาษีค่าธรรมเนียม 
     - งานภาษีอากร ค่าธรรมเนียมและคา่เช่า 
     - งานพัฒนารายได ้
     - งานควบคุมกิจการค้าและคา่ปรับ 
     - งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได ้

 

 



-๒- 
 

โครงสร้าง อบต.โคกเริงรมย์ (เดิม) 
(ประเภทสามัญ) 

โครงสร้าง อบต.โคกเริงรมย์ (เดิม) 
(ประเภทสามัญ) 

หมายเหตุ 

๒.   กองคลัง 
๒.๔ งานทะเบียนทรัพยส์ินและพัสด ุ
      -  งานทะเบียนทรัพยส์ินและแผนที่ภาษ ี
       -  งานพัสด ุ
       -  งานทะเบียนเบิกจ่ายวัสด ุ ครุภัณฑ์ และ 
           ยานพาหนะ 
 

๒.   กองคลัง 
๒.๔ งานเกี่ยวกับการจัดซ้ือ จัดจา้ง จัดหาพัสดุ  
      ครุภัณฑ์ และทรัพย์สินต่างๆ 
     - งานทะเบียนควบคุมพัสดุ ครุภัณฑ์และทรัพยส์ิน 
     - งานเกี่ยวกับเงินประกันสญัญาทุกประเภท 
     - งานเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจา้ง จัดหา 
     - งานการจ าหน่ายพัสดุ ครุภณัฑ์และทรัพยส์ิน 

 

๓.   กองช่าง 
๓.๑ งานก่อสร้าง 
       -  งานก่อสร้างและบรูณะถนน 
       -  งานก่อสร้างสะพาน ฝายทดน้ า 
       -  งานข้อมูลก่อสร้าง 
๓.๒ งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
       -  งานประเมินราคา 
       -  งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร 
       -  งานออกแบบและบริการข้อมูล 
๓.๓ งานประสานสาธารณูปโภค 
      -  งานประสานกิจการประปา 
       -  งานไฟฟ้าสาธารณะ 
       -  งานระบายน้ า 
๓.๔ งานผังเมือง 
       -  งานส ารวจและแผนท่ี 
       -  งานวางผังพัฒนาเมือง 
       -  งานควบคุมทางผังเมือง 

๓.   กองช่าง 
 ๓.๑ งานควบคุมการกอ่สร้างและซ่อมบ ารุง 
     - งานก่อสร้างและบูรณะถนน 
     - งานก่อสร้างปรับปรุงภมูิทัศน์แหล่งน้ า 
     - งานข้อมูลก่อสร้าง 
๓.๒ งานควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย 
     - งานประมาณราคา 
     - งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร 
     - งานออกแบบและบริการข้อมูล 
๓.๓ งานเกี่ยวกับช่างสุขาภิบาล 
     - งานเกี่ยวกับการประปา 
     - งานติดตั้งซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้าส่องสว่าง 
     - งานระบบระบายน้ า 
 ๓.๔ งานผังเมืองตามพระราชบญัญัติการผังเมือง 
     - งานส ารวจและแผนท่ี 
     - งานวางผังพัฒนาเมือง 
 

 

๔.   กองสาธารณสขุและสิ่งแวดล้อม 
๔.๑ งานอนามยัและควบคุมจดัการคุณภาพ  
       สิ่งแวดล้อม 
       -  งานสุขาภิบาลทั่วไป 
       -  งานสุขาภิบาลอาหารและสถาน 
           ประกอบการ 
       -  งานควบคุมและจัดการคณุภาพ 
          สิ่งแวดล้อม 
๔.๒ งานส่งเสรมิสุขภาพและสาธารณสุข    
       -  งานอนามัยชุมชน 
       -  งานป้องกันยาเสพติด 
       -  งานส่งเสรมิและฟื้นฟูสุขภาพ 
๔.๓ งานรักษาความสะอาด    
       -  งานรักษาความสะอาด 
       -  งานก าจัดมูลฝอยและน้ าเสีย 
       -  งานส่งเสรมิและเผยแพร่  

๔.   กองสาธารณสขุและสิ่งแวดล้อม 
 ๔.๑ งานบริหารงานสาธารณสุข 
     - งานให้บริการด้านสาธารณสขุ 
     - สุขาภิบาลในชุมชน 
     - งานสุขาภิบาลทั่วไป 
     - งานสุขาภิบาลอาหารและสถานประกอบการ 
     - งานควบคุมและจัดการคณุภาพสิ่งแวดล้อม 
๔.๒ งานส่งเสริมสขุภาพ 
     - งานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค 
     - งานบริการแพทย์ฉุกเฉิน      
๔.๓ งานป้องกันเฝ้าระวังและควบคุมโรคติดต่อและ 
      โรคไม่ติดต่อ 
     - งานป้องกันเฝ้าระวังโรคติดต่อและโรคไม่ตดิต่อ 
     - งานควบคุมโรคตดิต่อและโรคไม่ตดิต่อ 
 ๔.๔ งานบริการรกัษาความสะอาด 
     - งานบริการและพัฒนาระบบจัดการมลูฝอย 
     - งานบริหารจัดการสิ่งปฏิกลู 
     - งานจัดการขยะในครัวเรือน 

 

 
 
 



-๓- 
 

โครงสร้าง อบต.โคกเริงรมย์ (เดิม) 
(ประเภทสามัญ) 

โครงสร้าง อบต.โคกเริงรมย์ (เดิม) 
(ประเภทสามัญ) 

หมายเหตุ 

๕.  กองการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
๕.๑ งานบรหิารการศึกษา 
       -  งานข้อมูลพัฒนาการเด็ก 
       -  งานประสานกิจกรรม 
       -  งานส่งเสรมิการศึกษา 
       - งานงานวิชาการและส่งเสรมิพัฒนาการเด็ก 
       - งานกิจกรรมศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก 
       - งานติดตามและประเมินผล 
๕.๒ งานส่งเสรมิกิจกรรมโรงเรยีน 
       -  งานประสานกิจกรรม 
       -  งานส่งเสรมิการศึกษา 
๕.๓  งานส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา                
        และวัฒนธรรม 
       -  งานศูนย์เยาวชน 
       -  งานการกีฬา 
       -  งานฝึกอบรมพัฒนาการ 

๕.  กองการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
 ๕.๑ งานบริหารการศึกษา 
     - งานการจัดการศึกษาปฐมวัย อนุบาลศึกษา   
       ประถมศึกษา 
     - งานพัฒนาการศึกษาในและนอกระบบการศึกษา 
     - งานบริหารงานบคุคลของพนักงานครู บุคลากร 
       ทางการศึกษา ลูกจ้างและพนักงานจ้างฯ 
 ๕.๒ งานบ ารุงศิลปะจารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
       และวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น  
     - งานส่งเสริมการศาสนา 
     - งานส่งเสริมศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
       และวัฒนธรรม 
     - งานกีฬาและนันทนาการ          
 ๕.๓ งานโรงเรียน/งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
     - งานกิจการนักเรียน 
     - งานกิจกรรมเด็กเยาวชน 
     - งานพัฒนาการเรียนการสอน 

 

๖.   กองสวัสดิการสังคม 
๖.๑ งานสวสัดิการและสังคมสงเคราะห ์
       -  งานสงเคราะห์เด็ก สตรี คนชราและ 
           พิการ 
       -  งานส่งเสรมิสุขภาพ 
       -  งานข้อมูล 
๖.๒ งานพัฒนาชุมชนส่งเสริมอาชีพและ พัฒนา 
      สตรี    
       -  งานฝึกอบรมอาชีพ 
       -  งานพัฒนาศักยภาพกลุ่ม 
       -  งานส่งเสรมิทุนกลุ่มอาชีพ 

๖.   กองสวัสดิการสังคม 
 ๖.๑ งานการจัดสวัสดิการสังคมและการสังคมสงเคราะห ์
     - งานส่งเสริมสนับสนุนการจดัสวัสดิการสังคมแก่เด็ก  
       สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผูด้้อยโอกาส 
     - งานสังคมสงเคราะห์เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ทุพพล 
       ภาพ ผู้ด้อยโอกาส ผูไ้ร้ที่พึ่ง ผู้ประสบภยัพิบัติต่างๆ 
     - งานสงเคราะหเ์ด็กและเยาวชน ผู้พิการทางร่างกาย 
       และสมอ 
     - งานจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ฯลฯ 
 ๖.๒ งานพัฒนาชุมชน 
      - งานส ารวจและจัดตั้งคณะกรรมการชุมชน 
      - งานจัดระเบียบชุมชน 

 

 ๗. หน่วยตรวจสอบภายใน 
๗.๑ งานตรวจสอบภายใน 
      - งานจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าป ี
      - งานตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของเอกสาร
การเงิน การบัญชี เอกสารการรับการจ่ายเงินทุกประเภท 

 

 
 

           
               (นางสาวเดือนเพ็ญ  เสียมไธสง) 

             ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  ปฏิบัติหน้าที่ 
              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเริงรมย์ 

 


